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PROGRAM SZKOLENIA*

DENDROS

KONFERENCIE I SZKOLENLA

19-20 marca 2015 r.

Hotel Holiday Inn****, ul. Piotrkowska 229/231 tédz

Opieka merytoryczna i prowadzenie:
dr inz. Pawel Grajper - Politechnika Slaska w Gliwicach

dr inz. Grzegorz Scieranka - Politechnika élqska w Gliwicach

MODELOWANIE HYDRAULICZNE SIECI WODOCIAGOWE)

Warunkiem umozliwiajacym wziecie udziatu w szkoleniu jest zabranie ze sobg laptopa, do

ktérego na szkoleniu zostanie wgrany odpowiedni program.

Uczestnicy szkolenia powinni posiada¢ ogolna wiedze na temat sieci wodociagowych

oraz znajomosc¢ obstugi komputera. Ilos¢é miejsc ograniczona!

19 marca 2015 r. (czwartek)

11:15 Bufet kawowy- rejestracja Uczestnikow
11:30 Otwarcie Szkolenia
Modelowanie sieci wodociggowej
11:30 - 13:30 e omowienie programu Epanet 2.0

e przygotowanie danych

13:30 - 14:15

Obiad

Y

14:15 - 16:20

Modelowanie sieci wodociggowej
e wprowadzanie danych (omdwienie metod wprowadzania danych)

16:20 - 16:40

Przerwa na kawe

16:40 - 17:45

Modelowanie sieci wodociggowej
e wprowadzanie danych c.d.
¢ kalibracja modelu

19:30 - 23:00

Kolacja integracyjna

20 marca 2015 r. (piatek)

9:00 - 11:00

Modelowanie sieci wodociggowej

e praca na modelu (badanie wariantéw pracy sieci wodociggowej wg wybranych

scenariuszy)

11:00 - 11:20

Przerwa na kawe

v

Modelowanie sieci wodociggowej

11:20 - 12:50 e praca na modelu c.d.
e interpretacja wynikdéw
Podsumowanie i zakonczenie szkolenia .
12:50 . . , e
Rozdanie zaswiadczen =
13:00 Obiad

Y

* Organizatorzy zastrzegajg sobie mozliwos¢ zmian w programie

**Istnieje mozliwos$¢ promocji firm podczas spotkania (wystapienia, stoisko, rozdanie folderow, reklama
w materiatach szkoleniowych) - szczegéty pod numerem tel.:61 307 40 53 lub szkolenia@dendros.pl

Niniejszy program warsztatow podlega ochronie wynikajacej z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Kopiowanie,

adaptowanie, przeksztatcanie lub modyfikowanie programu szkolenia lub jego fragmentdéw bez uprzedniej zgody firmy Dendros jest zabronione.



